CASEMANAGEMENT

Teilnehmende mit besonderem Hintergrund

werden in inklusiven Qualifizierungen, im Rah-

men von Arbeitsteams, Lerngruppen und durch

die Kooperation mit lokalen Netzwerken indivi-

duell unterstiitzt und begleitet. Das Ziel ist die

erfolgreiche Aufnahme in eine Berufsfachschule

fir Pflege. Nach dem ersten Projektjahr haben

sie bereits eine berufsbezogene Qualifizierung

erhalten und im Bereich der Pflege, Betreuung

und Gesundheit am Arbeitsmarkt praktische Er-

fahrungen gesammelt. Es folgt der Ubertritt zur

dreijahrigen Ausbildung. Das Casemanagement

wird auch fir diese Phase weiter gefiihrt.

Der Weg zur Pflegefachkraft fiir besondere

Menschen erfolgt in mehreren Schritten:

1. Erstgesprach zur Erfassung der Eignung, Mo-
tivation und eventueller Hemmnisse

2. Entwicklung eines Bildungswegeplans

3. Einstiegsausbildung Pflegediensthilfe und
Betreuungskraft §53c mit Fiihrerschein oder
staatlich gepriifte/r Pflegefachhelfer/in

4. Arbeit als Pflegediensthelfer/in in TZ und
der Einstieg zur Mittleren Reife oder Vorbe-
reitung fir die Berufsfachschulaufnahme

5. Ausbildung ,generalistische Pflegefachkraft”

6. Arbeit in Krankenh&dusern, stationdren und
ambulanten Einrichtungen der Altenpflege

7. Weiterbildung z.B. zur Pflegedienstleitung

oder Studium Pflegemanagement

KOOPERATION

Die EIf Freunde misst ihr sein gGmbH

kooperieren u.a. mit den Berufsfachschulen
fiir Pflege in der Region Miinchen sowie der
stadtischen Franz-Auweck-Abendschule und

der Fahrschule Pascher.

Interessentinnen kommen mit uns in
Kontakt z.B. iber Schulen, den Jobcentern,
der Agentur fiir Arbeit, Initiativen, Vereine

sowie Uber das Internet und Social Media.

Kontakt und Infos Gber unserer Homepage
www.elf-freunde.net

oder Uber unsere Auftritte in

Facebook: Elf Freunde miisst ihr sein

Instagram: elf.freunde_muesst_ihr_sein

Elf Freunde misst ihr sein gGmbH
80639 Miinchen
Wilhelm-Hale-Str. 50

beratung@elf-freunde.net
Telefon 089 - 14 90 26 81-14

Wir liber uns

Die EIf Freunde miisst ihr sein gGmbH

ist ein Sozialunternehmen fiir moderne
Dienstleistungen und Bildung (zugelasse-ner
Trager nach AZAV). Wir sind ein Tochterun-
ternehmen der IWL Werkstdtten gGmbH.

Bekdmpfung des Fach-
krdftemangels in der
Pflege durch Entdeckung,
Férderung und Unterstiit-
zung von Talenten mit
Handicaps und Benach-
teiligungen fiir die Ausbil-
dung zur generalistischen
Pflegefachkraft.

WEGE ZUR
PFLEGEFACHKRAFT FUR
BESONDERE MENSCHEN

ELF FREUNDE
MUSST IHR SEIN«
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WEGE ZUR PFLEGEFACHKRAFT FUR BESONDERE MENSCHEN

Zwei wichtige gesellschaftliche Aufgaben
werden sinnstiftend miteinander vereint:
1. Das Projekt leistet einen Beitrag, den
Pflegekraftemangel in Deutschland zu ver-
ringern.

2. Das Projekt ebnet Menschen mit Han-
dicaps und Benachteiligungen den Zugang

zur Ausbildung.

Mit der neuen Ausbildung zur generalis-
tischen Pflegefachkraft werden die Pfle-
geberufe an Attraktivitat gewinnen. Auch
eine groRere gesellschaftliche Anerken-
nung, hohere Gehalter und bessere Ar-
beitsbedingungen sind zu erwarten.

Dennoch wird eine Pflegeliicke bleiben,
weil gleichzeitig die geburtenstarken Jahr-
gadnge sukzessive Pflegebedarf bendtigen.
Deshalb ist das Projekt wichtig und not-
wendig. Um das Projekt erfolgreich zu ma-
chen, muss die individuelle Betreuung und
Unterstitzung der Teilnehmerinnen wie
z.B. Menschen mit Behinderung, Alleiner-
ziehende, Menschen mit Migrationshinter-
grund oder Langzeitarbeitslose Uber ein
Casemanagement sichergestellt sein.

Der Weg zum Einstieg in die Ausbildung zur
Pflegefachkraft erfolgt schrittweise und

kann mehrere Jahre in Anspruch nehmen.
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